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Введение 

 

 Самообследование МБОУ ДО Центр детско-юношеского туризма               

им. С.В. Дудко г. Туапсе проводилось в соответствии с: 

1. Федеральным законом Российской Федерации от 29 декабря                     

2012 г. № 272-Ф3 «Об образовании в Российской Федерации» статья 29, часть 2, 

пункт 3; 

2. Приказом Минобрнауки Российской Федерации от 14 июня 2013 г.     

№462 «Об утверждении Порядка проведения самообследования 

образовательной организации» (в ред. Приказа от 14.12.2017г. №1218); 

3. Приказом Минобрнауки РФ от 10 декабря 2013г. № 1324 «Об 

утверждении показателей деятельности образовательной организации, 

подлежащей самообследованию» (в ред. Приказа от 15.02.2017г. №136); 

4. Постановлением Правительства Российской Федерации от 10 июля 

2013 г. №582 «Об утверждении Правил размещения на официальном сайте 

образовательной организации в информационно - телекоммуникационной сети 

«Интернет» и обновления информации об образовательной организации» (в 

ред. Постановления Правительства Российской Федерации в ред. от 

22.07.2020г.). 

 Целью проведения самообследования является: 

- обеспечение доступности и открытости информации о деятельности МБОУ 

ДО ЦДЮТ им. С.В. Дудко г. Туапсе. 

  Самообследование представляет собой процесс самостоятельного 

изучения, анализа и оценки результатов деятельности МБОУ ДО ЦДЮТ              

им. С.В. Дудко г. Туапсе за предшествующий самообследованию календарный 

год, а также подготовки отчета о результатах самообследования.   

 Самообследование проводится ежегодно в форме анализа, данные 

представлены на 2023 год. 

Комиссия по проведению самообследования просмотрела и 

проанализировала представленные материалы по организационно-правовому 

обеспечению образовательной деятельности, структуре, качеству, содержанию 

и обеспечению образовательного процесса, условиям реализации 

дополнительных общеобразовательных программ, состоянию материально-

технической базы и финансового обеспечения. Особое внимание уделялось 

анализу учебно-методических комплексов дисциплин, выполнению 

календарно-тематических планов, проведению и анализу контроля ЗУН 

обучающихся и результатов их промежуточной аттестации. Общие результаты 

самообследования были заслушаны на педсовете от 28 марта 2023 года для 

составления отчета по самообследованию. По результатам самообследования 
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составлен настоящий отчет, в котором подведены итоги, сделаны выводы по 

МБОУ ДО ЦДЮТ             им. С.В. Дудко г. Туапсе в целом. 

1. Аналитическая часть 

 

1.1. Общие сведения об образовательной организации 

 

1.1. Полное официальное наименование:  

Муниципальное бюджетное образовательное учреждение 

дополнительного образования Центр детско-юношеского туризма имени Сергея 

Викторовича Дудко города Туапсе муниципального образования Туапсинский 

район. 

 

Сокращенное официальное наименование:  

МБОУ ДО ЦДЮТ им. С.В. Дудко г. Туапсе. 

 

1.2. Государственный статус:  

Образовательное учреждение дополнительного образования  

Вид: Центр детско-юношеского туризм имени Сергея Викторовича Дудко 

города Туапсе 

 

Организационно-правовая форма:  

Муниципальное бюджетное учреждение  

 

1.3. Юридический адрес, фактический адрес 352803, Россия, Краснодарский 

край, г. Туапсе, ул. Войкова, д.10;  

Телефон: 8(86167) 5-60-66 

Электронная почта: sutur-tuapse@yandex.ru 

 

 1.4. Документы, на основании которых осуществляет свою деятельность 

МБОУ ДО ЦДЮТ им. С.В. Дудко г. Туапсе:  

а) Устав: 

Принят на общем собрании трудового коллектива (Протокол № 1 от 15 

января 2015 г); 

Утвержден постановлением администрации муниципального образования 

Туапсинский район 27 февраля 2015 года № 678. 

 

б) Лицензия: серия, регистрационный номер, срок действия. 
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  Лицензия серия 23Л01 № 0004066 на право осуществления 

образовательной деятельности регистрационный № 07222 от 23 октября 2015 г., 

срок действия лицензии – бессрочно. 

  МБОУ ДО ЦДЮТ им. С.В. Дудко г. Туапсе имеет лицензию на право 

осуществления образовательной деятельности по дополнительному 

образованию детей и взрослых.  

  

1.5. Учредитель: 

 Учредителем является администрация муниципального образования 

Туапсинский район. 

Место нахождения Учредителя:  

352800, Россия, Краснодарский край, г. Туапсе, ул. Свободы, 3.   

  Станция юных туристов образована 27 июня 1999 года. С февраля                    

2015 года является муниципальным бюджетным образовательным 

учреждением, на основании постановления администрации муниципального 

образования Туапсинский район от 05 декабря 2022 года №2158 «О 

переименовании Муниципального бюджетного образовательного учреждения 

дополнительного образования Станции юных туристов г. Туапсе 

муниципального образования Туапсинский район и о внесении изменений в 

постановление администрации муниципального образования Туапсинский 

район от 27 февраля 2015 г. №678 «Об утверждении Устава Муниципального 

бюджетного образовательного учреждения дополнительного образования 

Станции юных туристов г. Туапсе муниципального образования Туапсинский 

район в новой редакции» изменено наименование на муниципальное 

бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования Центр 

детско-юношеского туризма имени Сергея Викторовича Дудко г. Туапсе 

муниципального образования Туапсинский район. 

 

1.6. МБОУ ДО ЦДЮТ им. С.В. Дудко г. Туапсе 

- является юридическим лицом;  

- обладает обособленным имуществом на праве оперативного управления;                          

- самостоятельным балансом;  

- лицевыми счетами в органах Федерального казначейства, в других 

кредитных организациях;  

- имеет печать со своим наименованием. 

 

1.7. Локальные акты, регламентирующие деятельность МБОУ ДО ЦДЮТ         

им. С.В. Дудко г. Туапсе.  
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Локальные акты разработаны в соответствии со статьей 28 Федерального 

закона № 273-Ф3 «Об образовании в Российской Федерации»:  

1.Положение о педагогическом совете; 

2. Положение о Совете учреждения; 

3. Положение об организации образовательных отношений; 

4. Положение о мониторинге качества дополнительного образования; 

5. Положение о дополнительной общеобразовательной программе; 

6.Положение о рабочей программе по дисциплине; 

7. Положение о внутреннем контроле; 

8.Положение о порядке и размерах стимулирующих выплат; 

9.Правила внутреннего распорядка обучающихся; 

10.Положение о профессиональной этике педагогических работников; 

11.Положение о порядке приема обучающихся в МБОУ ДО ЦДЮТ                          

им. С.В. Дудко г. Туапсе; 

12.Положение о порядке и основании перевода на следующий год обучения, 

отчисления и восстановления обучающихся; 

13.Положение об общем собрании трудового коллектива МБОУ ДО ЦДЮТ                  

им. С.В. Дудко г. Туапсе; 

14.Положение о публичном докладе; 

15. Положение о методическом совете; 

16. Положение о промежуточной аттестации обучающихся; 

17. Положение о Сайте. 

 Деятельность МБОУ ДО ЦДЮТ им. С.В. Дудко г. Туапсе 

регламентируется также дополнительными общеобразовательными 

общеразвивающими программами туристско-краеведческой, физкультурно-

спортивной направленностями и должностными инструкциями сотрудников. 

Вывод:   

- в результате самообследования установлено, что МБОУ ДО ЦДЮТ                      

им. С.В. Дудко г. Туапсе имеет необходимые организационно-правовые 

документы, позволяющие осуществлять образовательную деятельность в 

соответствии с требованиями, предъявляемыми к образовательным 

организациям дополнительного образования. 
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1.2. Оценка образовательной деятельности организации 

 

Обеспечение доступности и качества дополнительного образования: 

- приём детей осуществляется в соответствии с Правилами приёма детей в 

МБОУ ДО ЦДЮТ им. С.В. Дудко г. Туапсе, согласно Уставу. На сайте 

организации располагается информация о приеме учащихся, образец 

письменного заявления родителей (законных представителей) о приёме; 

- сохранность контингента обучающихся составляет 100%;  

- количественный состав обучающихся в 2023 году – 547 чел., - доля 

обучающихся, посещающих туристские объединения составляет 100%;   

- МБОУ ДО ЦДЮТ им. С.В. Дудко г. Туапсе реализует дополнительные 

общеобразовательные программы по трем направленностям: туристско-

краеведческой, физкультурно-спортивной и муниципальный спортивный клуб. 

 

Специфика образовательной деятельности: 

Программы обучения объединений «Юный экскурсовод - краевед», 

«Юные туристы», «Юный турист-путешественник», «Знай свой край», 

«Волшебный рюкзачок», «Краеведение и основы туризма» одногодичные, 

рассчитаны на 72 часа в год и имеют ознакомительный уровень туристской 

подготовки. 

 Программы «Я – юный краевед», «Спортивный туризм дистанция 

пешеходная» - одногодичные, рассчитаны на 144 часа в год, имеют базовый 

уровень, могут являться продолжением обучения по программе начального 

уровня. 

 Программа «Юный турист – краевед», рассчитана на 180 часов, имеет 

базовый уровень, рассчитана на более углубленный изучения особенностей 

своего края, секла, города, района его историческая, культурное и природное 

наследие, а также основы туристкой деятельности.  

Программы «Юный турист – друг пограничника», «Юный краевед – 

фотограф», «Спортивный туризм», «Азбука спортивного туризма», «Юный 

инструктор туризма» одного года обучения, рассчитаны на 216 часов, изучают 

туризм более объемно с большим участием походов выходного дня, 

физической подготовкой по выходам в лес (ПВД), занятия на скалодроме и 

занятия по технике водного туризма. 

Программа «Пешеходный туризм» одного года обучения, рассчитана на 

324 часа, имеет углубленный уровень, направленный на профессиональное 

самоопределение обучающихся в области туризма, экологии, физического 

воспитания; совместное проведение специализированных мероприятий 
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(конференций, разработки проектов, специальной подготовки для занятий 

спортивным, горным и пешеходными видами туризма). 

По двухгодичным программам физкультурно-спортивной  

направленности базового и углубленного уровней обучения, работают 

объединения «Спортивный туризм с элементами альпинизма» - (216 часов – 1-

ый год и            324 часа – 2-ой год обучения) что позволяет дать полный курс 

подготовки по спортивному туризму и участие обучающихся в соревнованиях 

различного уровня. 

Одногодичные программы подготавливают детей к серьезному 

отношению к туризму, прививают любовь и бережное отношение к природе. 

Двухгодичные программы: 

- первый год обучения - учат осваивать технику туризма, помогать педагогу в 

обучении младших учащихся, достойно выступать на соревнованиях любого 

уровня, прививают навыки здорового образа жизни.  

- второго года обучения - углубленного уровня - совершенствуют туристское 

мастерство, обучают правилам судейства на слетах и соревнованиях, 

подготавливают обучающихся к дальнейшему выбору профессии, связанной с 

туристско-краеведческим и физкультурно-спортивным направлениям. 

Режим занятий, обучающихся в объединениях и расписание занятий 

составлены в соответствии с рекомендуемым режимом СанПиН 2.4.4.3172-14 и 

отвечают всем требованиям. Занятия проводятся в любой день недели, включая 

выходные дни и каникулы.  

      Занятия организованы в 2 смены: 1 смена: начало – 08.30 ч.; 2 смена: начало 

– 12.20 ч. 

      Продолжительность академического часа – 40 минут; для обучающихся 5-7 

лет продолжительность занятий – 30 минут. Продолжительность занятий в 

учебные дни не превышает 2х часов, в выходные дни – 6 часов (на местности – 

4-8 часов – туристские прогулки, походы). В базовую программно-

методическую основу включены специальные формы организации занятий, 

используемые в практике туристско-краеведческих объединений, отличие 

которых в системе обучения от других структур дополнительного образования 

состоит в том, что основой их деятельности является туристские походы, 

прогулки-экскурсии, которые способствуют расширению кругозора в области 

географии, истории, обществознания, ОБЖ и т.д. На проведение однодневного 

похода планируется – 8 часов учебного времени, на туристскую прогулку-

экскурсию или практическое занятие на местности – 4-6 часов. 
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     Основные формы организации образовательных отношений:  

  

  Учебная группа – основная организационная единица детских объединений 

(12-15 чел.). 

Всего дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ за  

2021-2022 учебный год – 22 

2022-2023 учебный год – 17 

2023-2024 учебный год - 17 

Всего групп в 2021-2022 уч. год – 54 

Всего групп в 2022-2023 уч. год – 60 

Всего групп в 2023-2024 уч. год - 52 

 

1.3. Оценка системы управления образования 

 

 Структура и система управления МБОУ ДО ЦДЮТ им. С.В. Дудко                 

г. Туапсе. 

В соответствии с Уставом управление в МБОУ ДО ЦДЮТ им. С.В. Дудко 

г. Туапсе осуществляется на принципах демократичности и открытости. 

Структура управления: 
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Основным принципом управления является сочетание единоначалия и 

самоуправления такой подход предполагает активное взаимодействие 

администрации и коллектива в целом, что способствует повышению уровня 

сознательности и ответственности каждого работника. 

Коллегиальными органами управления являются: общее собрание 

работников учреждения, педагогический совет (коллегиальный орган, 

объединяющий педагогических работников), действующий на основании 

Положений.  

Основной формой деятельности персонала является совещание при 

директоре. Данная форма работы позволяет оперативно доводить необходимую 

информацию до ответственных лиц или всего коллектива, принимать 

коллективные решения, обсуждать итоги внутреннего контроля, работы 

учреждения в целом, решать организационные вопросы. 

Распределение административных обязанностей выглядит следующим 

образом: 

Директор: 

- осуществляет общее руководство всей деятельности МБОУ ДО ЦДЮТ              

им. С.В. Дудко г. Туапсе; 

- определяет структуру управления МБОУ ДО ЦДЮТ им. С.В. Дудко г. Туапсе; 

-обеспечивает оптимальный подбор и расстановку кадров; 

- определяет должностные обязанности работников, создает условия для 

повышения их профессионального мастерства; 

-руководит деятельностью педагогического совета и аттестационной 

комиссией; 

- утверждает учебные программы и планы, годовые календарные учебные 

графики, расписание работы объединений и т.п.; 

- организует работу по укреплению материально-технической базы; 

-обеспечивает эффективное взаимодействие и сотрудничество с органами 

местного самоуправления, общественностью, родителями, спонсорами, 

волонтерами. 

Зам. директора по УВР: 

- организует текущее и перспективное планирование деятельности МБОУ 

ЦДЮТ им. С.В. Дудко г. Туапсе; 

- осуществляет комплектование и принимает меры по сохранению контингента 

обучающихся; 

- координирует работу педагогов по выполнению рабочих программ; 

- осуществляет контроль за качеством образовательного процесса; 

- составляет расписание учебных занятий, контролирует его выполнение; 
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-организует работу педагогов по самообразованию и повышению 

квалификации педагогических кадров; 

- обеспечивает своевременное составление установленной отчетности. 

Методист: 

- организует свою работу на основе плана МБОУ ДО ЦДЮТ им. С.В. Дудко           

г. Туапсе; 

- планирует, организует и координирует работу по проведению массовых 

мероприятий; 

- разрабатывает необходимую документацию (положения, инструкции, 

сценарии конкурсов, информации и т.д.); 

- выявляет, изучает и анализирует информационные запросы педагогов и 

оказывает им консультационную помощь; 

- организует и проводит городские семинары и МО по обмену и обобщению 

педагогического опыта; 

- создает фонды учебно-методической литературы, аудио и видео материалов; 

- готовит итоговые аналитические и статистические материалы по работе; 

- устанавливает связи со СМИ и другими учреждениями города. 

 

Вывод:  

В учреждении МБОУ ДО ЦДЮТ им. С.В. Дудко г. Туапсе осуществляется 

линейно-функциональная модель управления, в рамках которой каждый 

субъект управления выполняет возложенные на него функциональные 

обязанности. Разграничение полномочий между коллегиальными органами 

регламентируются Уставом и локальными актами учреждения, членами 

административного персонала - должностными инструкциями. Система и 

механизм управления учреждением обеспечивают его стабильное 

функционирование, целесообразное взаимодействие педагогического 

коллектива по вопросам обучения, воспитания и всестороннего развития 

учащихся. 

  

1.4. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся 

 

Обучающиеся МБОУ ДО ЦДЮТ им. С.В. Дудко г. Туапсе 

принимают участие в мероприятиях различного уровня: 

 

С 01 января по 30 декабря 2023 года обучающиеся приняли участие в 56 

мероприятии различного уровня: 

-  краевого уровня: 19 

-  муниципального уровня: 37 
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Более 100 учащихся стали победителями   и призерами 

Участие обучающихся в мероприятиях различного уровня 

в 2023 году 

№ 

 

Наименование Уровень Дата Педагоги Кол-во 

 

Места 

1 Соревнования по группе 

дисциплин «дистанция 

пешеходная» 

Краевой 24.02-

26.02.2023 

К.А. Тополян,  

Н.В. Дьячкова 

20 чел Дипломы 

1,2,3 место в 

каждой 

возрастной 

группе 

2 Краевой краеведческий 

конкурс «Кубань – 

многонациональный край» 

Краевой 24.03.2023 Ковшова О.Р. 

Погребная С.А. 

 

2 чел сертификаты 

3 Фестиваль водного туризма 

«Притяжение воды» 

Краевой 25.03-

26.03.2023 

Э.Е. Шуберт 

Н.В. Ликарчук 

А.И. Ширихпнова 

Е.В. Бель-

Каминская 

9 чел 2 место 

4 Краевой краеведческий 

конкурс «Я - юный 

экскурсовод краевед» 

Краевой 06.04.2023 Ковшова О.Р. 

 

8 чел сертифик

ат 

участник

ов 

5 Краевом фестиваль юных 

туристов Кубани 

Краевой 12.09 по 

15.09.2023 

 

Тополян К.А.   16 чел  

 

участие 

6 Краевые соревнования по 

рафтингу «Кубок ГБУ Центр 

туризма и экскурсий» 

Краевой 18.04 по 

20.04.2023 

Тополян К.А. 

 

12 чел  3 место 

7 Краевые соревнования 

«Кубок центра туризма и 

экскурсий Краснодарского 

края по спортивному 

туризму «дистанция водная 

» катамараны К-4 

Краевой 20.04 по 

22.04.2023 

Бель-Каминская 

Е.В. 

Шириханова А.И.. 

8 чел участие 

8 Краевой краеведческий 

конкурс «Было война…Была 

победа…» 

Краевой 28.04.2023 Е.В. Бель-

Каминская, С.А. 

Погребная, О..Р. 

Ковшова  

18 чел Сертификат

ы 

участников 

9 Краевые соревнования 

«Кубок центра туризма на 

велосипедных дистанциях» 

Краевой 25.04 по 

27.04.2023 

С.А. Погребная, 

А.И. Шириханова 

6 чел Сертификат

ы 

участников 

10 Краевые соревнования 

«Школа безопасности» 

Краевой 25.05-

28.05.2023 

К.А. Тополян 8 чел. 3 место 

Сертификат

ы 

участников 

11 День защиты детей сплав по 

р. Кубань 

Краевой 01.06.2023 К.А. Тополян 8 чел  

Сертификат

ы 

участников 
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12 Краевые туристские походы 

«Мой Кавказ» 

Краевой 20.06.-

08.2023 

И.В. Янов,  

Е.Е. Щирова 

14 чел. Справки о 

прохождени

и 

13 Краевая туристско-

краеведческая туриада 

«Звезда Кубани» 

Краевой 01.06.-

20.08.2023 

Ю.Ю. Карпов, 

А.П. Пионткеевич 

 

12 чел Справки о 

прохождени

и 

14 Школа Восхождения 

«Лагонакский Триумвират» 

Краевой 22.08 – 

28.08.2023 

А.П. Пионткевич 14 чел Справки о 

прохождени

и 

15 Краевые соревнования по 

спортивному 

ориентированию 

«Кавказские предгорья» 

Краевой 24.08- 

27.08.2023 

К.А. Тополян 20 чел Сертификат

ы 

участников 

16 Фестиваль Юных туристов 

Кубани 

Краевой 27.09-

30.09.2023 

К.А. Тополян 16 чел. 1 место 

17 Межрегиональный 

патриотически марафон 

«Кавказский рубеж -2023» 

Межрегион

альный 

09.10.2023 С.А. Погребная, 

Е.В. Бель-

Каминская 

17 чел Сертификат

ы 

участников 

18 Краевые соревнования на 

комбинированных 

дистанциях «WATERБАЙК» 

Краевой 10.10-

13.10.2023 

К.А. Тополян 12 чел 1 место 

19 Краевой краеведческий 

конкурс «Жизнь во славу 

Отечества» 

Краевой 04.09.-

08.12.2023 

С.А. Погребная, 

О.Р. Ковшова 

 8 чел. Сертификат

ы 

участников 

20 Краевой краеведческий 

конкурс «Жизнь во славу 

Отечества» муниципальный 

этап 

Муниципал

ьный 

04.09.-

08.12.2023 

С.А. Погребная 8 чел. Дипломы 

1,2,3 место 

21 Флэш моб «Мы дети 

Кубани» 

Муниципал

ьный  

01.06.2023 А.И. Шириханова, 

Е.В. Бель-

Каминская 

50 чел.  Участие 

22 Экскурсии «Юный 

спасатель» 

Муниципал

ьный 

В течении 

года 

Педагоги ДО МБОУ 

ДО ЦДЮТ им. С.В. 

Дудко г. Туапсе и 

школ МО 

Туапсинский район 

 

400 чел Организация 

и участие 

23 Военно-патриотическая игра 

«Зарничка»  

Муниципал

ьный 

23.01 – 

23.02.2023 

д\с Чебурашка 

д\с Красная 

шапочка 

д\с Родничок 

МБОУ СОШ №8 

С.А. Погребная, 

О.Р. Ковшова,А.И. 

Шириханова, Е.В. 

Бель-Каминская, 

Р.С. Турутин,  

Э.Е. Шуберт 

 

 

200 чел Организация 

и участие 
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24 Всероссийская акция 

Блокадный хлеб 

Муниципал

ьный 

17.01-

27.01.2023 

Педагоги ДО МБОУ 

ДО ЦДЮТ им. С.В. 

Дудко г. Туапсе, 

школы МО 

Туапсинский район 

562 чел Участие 

25 Муниципальная научно-

практическая конференция 

«Школа. Наука. Будущее» 

Муниципал

ьный 

25.01.2023 С.А. Погребная 

Ю.И. Рясненко, 

Е.В. Бель-

Каминская 

 6 чел 2 место, 

сертифик

аты 

участия 

26 Первенство Туапсинского 

района на пешеходных 

дистанциях 

Муниципал

ьный 

19.02.2023 К.А. Тополян 20 чел. Дипломы 

1,2,3 

место в 

каждой 

возрастн

ой 

группе 

27 Профориентационные 

экскурсии в Туапсинский 

поисково-спасательный 

отряд МЧС России и 

Пожарно-спасательную 

часть №10 г. Туапсе МО 

Туапсинский район 

Муниципал

ьный 

В течении 

года 

Педагоги 

объединений МБОУ 

ДО ЦДЮТ им. С.В. 

Дудко г. Туапсе 

364 чел Участие 

28 Муниципальный конкурс 

патриотической и 

туристской песни «Во имя 

завтрашнего дня» 

Муниципал

ьный 

01.02-

11.03.2023 

Ликарчук Н.В. 

Все педагоги, 

объединения МБОУ 

ДО ЦДЮТ им. С.В. 

Дудко,  

школы МО, д/с. 

 

 

352 чел Организация

, проведение 

и участие. 

29 Экскурсия Город-герой 

Новороссийск 

Муниципал

ьный 

28.03.2023 С..А. Погребная 19 чел Организация

, проведение 

и участие. 

30 Краеведческие экскурсии по 

Туапсинскому району, 

экскурсии Туапсе – город 

воинской славы, экскурсии в 

музей «Боевой славы» МО 

ДОСААФ России г. Туапсе, 

экскурсии в Народный 

историко-краеведческий 

музей с. Шаумян, экскурсии 

в МБУК «Историко-

краеведческий музей 

обороны Туапсе», экскурсии 

в МБУК «Туапсинский 

историко-краеведческий 

музей им. Н.Г. Полетаева» 

Муниципал

ьный 

В течении 

года 

Педагоги 

объединений МБОУ 

ДО ЦДЮТ им. С.В. 

Дудко г. Туапсе 

832 чел Организация

, проведение 

и участие. 
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31 Мероприятия по 

скалолазанию 

Муниципал

ьный  

В течении 

года 

А.И. Шириханова, 

Э.Е. Шуберт, 

А.В. Кравченко, 

И.В. Янов 

172 чел. Дипломы 

1,2,3 место 

32 Военно-патриотическая 

акция «Дорогами героев» 

Муниципал

ьный 

26.04-

26.04.2023 

Е.В. Бель-

Каминская 

5 чел Организация

, проведение 

и участие. 

33 Походы 1 КС, степенные, 

ПВД 

Муниципал

ьный 

В течении 

года 

Педагоги МБОУ ДО 

ЦДЮТ им. С.В. 

Дудко г. Туапсе, 

школы МО 

Туапсинский район 

963 чел. Справки о 

прохождени

и маршрута 

34 Передвижной палаточный 

лагерь «Российского 

движения детей и 

молодежи» «Движение 

первых» 

Муниципал

ьный 

В течении 

года 

Педагоги МБОУ ДО 

ЦДЮТ им. С.В. 

Дудко г. Туапсе, 

школы МО 

Туапсинский район 

50 чел Дипломы 

1,2,3 место 

35 Муниципальные-туристско-

краеведческие сборы «100 

друзей» 

Муниципал

ьный 

Июнь 2023  Педагоги МБОУ ДО 

ЦДЮТ им. С.В. 

Дудко г. Туапсе, 

школы МО 

Туапсинский район 

520 чел. Дипломы 

1,2,3 место 

36 Мероприятия приуроченные 

ко Дню неизвестного 

солдата и празднованию Дня 

героев Отечества 

Муниципал

ьный 

01.12.2023 Педагоги МБОУ ДО 

ЦДЮТ им. с.В. 

Дудко г. Туапсе 

60 чел. Участие 

 

Педагоги – участники, победители краевых и муниципальных 

соревнований, конкурсов  

участники семинаров, конференций в 2023 году 

Педагог ДО О.Р. Ковшова, методист Ю.И.  Рясненко и директор МБОУ 

ДО ЦДЮТ им. С.В. Дудко г. Туапсе Н.В. Ликарчук принимают участие в 

Всероссийской (с международным участием) научно-практической 

конференции памяти Р.И. Бочаровой. 

Методист МБОУ ДО ЦДЮТ им. С.В. Дудко г. Туапсе Рясненко Ю. И.: 

- награжден благодарностью от вице-президента РГО в праздновании 10-

летия Туапсинского районного отделения РГО «За личный вклад в работу по 

популяризации географии» 

- награжден дипломом и сертификатом за высокий теоретический 

уровень доклада на международной научно-практической конференции 

«Инновационные подходы в туристско-краеведческой деятельности системы 

детско-юношеского туризма: Проблемы и перспективы развития» (ХI 

«Бочаровские чтения»), посвящённой памяти Р.И. Бочаровой; 

- напечатан очередной сборник методических материалов в виде 

исследовательских очерков по древней истории Туапсинского взморья и 

Кавказа «Хроники Туапсе (древность)».  
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 – присвоено звание академика международной общественной 

организации «Международная академия детско-юношеского туризма и 

краеведения им. А. А. Остапца-Свешникова» от 24.12.2022 г. 

 – Диплом Академии народной энциклопедии Международной 

инновационный проект «Моя Отчизна», победителя первой степени 

международного конкурса «Образование и наука, культура и искусство». АНЭ-

287-ОНКИ от 15.05.2023 г. 

 – активное участие в Международной научно-практической конференции 

XVI «Твёрдовские чтения» (02 – 03.03.2024 г). 

 - автор книжного сборника «Вершина подвига», исследовательских 

очерков по обороне в ходе ВОВ г. Туапсе Северо-Западного Кавказа, Кубани и 

юга России. 

Педагог ДО МБОУ ДО ЦДЮТ им. С.В. Дудко г. Туапсе С.А. Погребная: 

- сертификаты за участие в межрегиональном патриотическом марафоне 

«Кавказский рубеж – 2023»; 

- участие в краевом краеведческом конкурсе «Жизнь во славу Отечества» 

(сертификат); 

- диплом победителя II степени за участите в VI открытом краевом 

детском экологическом фестивале; 

- педагог МБОУ ДО ЦДЮТ им. С.В. Дудко  г. Туапсе – лауреат 

всероссийского конкурса «Смотри – это Россия».  

Педагог-организатор МБОУ ДО ЦДЮТ им. С.В. Дудко г. Туапсе 

Шириханова А.И.:  

- награждена благодарностью от вице-президента РГО в праздновании 10-

летия Туапсинского районного отделения РГО «За личный вклад в работу по 

популяризации географии»; 

- награждена благодарностью главы муниципального образования 

Туапсинский район С.А. Бойко «За активное участие в деятельности РГО и в 

связи с празднованием 10-летия Туапсинского отделения КРО ВОО «Русское 

географическое общество»; 

- награждена благодарностью КРО РГО И.Г. Чайка «За активное участие 

в деятельности РГО»; 

- имеет удостоверение инструктора детско-юношеского туризма 

(участник краевых категорийных походов маршрут водный) 

- сертификат участника краевого практического семинара для 

руководителей туристских групп. 

Педагог ДО МБОУ ДО ЦДЮТ им. С.В. Дудко г. Туапсе А. П. Пионткевич: 

 - участник краевых краеведческих походов 3 степени и 2 категории 

сложности (пешеходный туризм) «Лагонакский триумвират», «Звезда Кубани»; 

- награжден знаком «Турист России». 

Педагог ДО МБОУ ДО ЦДЮТ им. С.В. Дудко г. Туапсе:                                                      

Е. В. Бель-Каминская: 
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 - сертификат участника краевого практического семинара для 

руководителей туристских групп. 

Педагог ДО МБОУ ДО ЦДЮТ им. С.В. Дудко г. Туапсе О.Р. Ковшова: 

- участие в международной научно-практической конференции 

«Экологическое образование и воспитание средствами детско-юношеского и 

молодежного туризма» (ХI «Бочаровские чтения»), посвящённой памяти                  

Р.И. Бочаровой; 

Педагог ДО МБОУ ДО ЦДЮТ им. С.В. Дудко г. Туапсе К.А. Тополян: 

- 2-ое место в краевом конкурсе «Моя высота» номинация «Лучший 

инструктор туризма»; 

- руководитель команды, занявшей 1 место в краевом фестивале «Юные 

туристы Кубани» 

- руководитель сборной команды победителей краевых соревнований по 

туристскому двоеборью «WATERБАЙК». 

Педагог ДО МБОУ ДО ЦДЮТ им. С.В. Дудко г. Туапсе Э.Е. Шуберт: 

- сертификат участника XI международной научно-практической 

конференции «Туристско-рекреационный комплекс в системе регионального 

развития».    

Педагог ДО МБОУ ДО ЦДЮТ им. С.В. Дудко г. Туапсе Ю.Ю. Карпов: 

- участник краевых учебных сборов для руководителей туристских групп 

по основам выживания в природной среде; 

- награжден знаком «Турист России»; 

- 1-ое место в конкурсе туристской песни туристического слета педагогов 

Краснодарского края; 

- участник краевых краеведческих походов 3 степени и 2 категории 

сложности (вода) «Лагонакский триумвират», «Звезда Кубани». 

Педагог ДО МБОУ ДО ЦДЮТ им. С.В. Дудко г. Туапсе Р.С. Турутин: 

- 1-ое место в конкурсе стенгазет туристического слета педагогов 

Краснодарского края. 

Педагог ДО МБОУ ДО ЦДЮТ им. С.В. Дудко г. Туапсе Е.Е. Щирова: 

- руководитель похода 1-ой категории сложности «Мой Кавказ» 

Педагог ДО МБОУ ДО ЦДЮТ им. С.В. Дудко г. Туапсе И.В. Янов: 

- руководитель похода 2-ой категории сложности «Мой Кавказ» 

Директор МБОУ ДО ЦДЮТ им. С.В. Дудко г. Туапсе Н.В. Ликарчук: 

- награждена благодарностью от председателя КРО РГО И.Г. Чайка «За 

активное участие в деятельности РГО»» 

- награждена благодарностью от вице-президента РГО в праздновании 10-

летия Туапсинского районного отделения РГО «За личный вклад в работу по 

популяризации географии»; 

- награждена грамотой ГБУ «Центр туризма и экскурсий» 

Краснодарского края «За плодотворную работу и значительный вклад в 

развитие детско-юношеского туризма и краеведения в Краснодарском крае»; 
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- награждена почетной грамотой главы муниципального образования 

Туапсинский район «За высокий профессионализм, добросовестный труд, 

весомый личный вклад в развитие системы образования Туапсинского района»; 

- награждена благодарственным письмом законодательного собрания 

Краснодарского края «За добросовестный труд, вклад в развитие системы 

образования и в связи с профессиональным праздником – Днем учителя»; 

- награждена благодарностью председателя Туапсинского отделения РГО 

М.А. Аракелова «За активное участие и поддержку деятельности Русского 

географического общества»; 

- эксперт всероссийского туристического слета «Больше чем 

путешествие»; 

- участник межрегионального патриотического марафона «Кавказский 

рубеж – 2023»; 

- участник парламентских слушаний в Государственной Думе г. Москва  

по теме: «Проблемы надзорной деятельности в отношении палаточных лагерей 

и мероприятий проводимых с детьми и молодёжью в условиях природной 

среды»; 

- сертификат участника краевого практического семинара для 

руководителей туристских групп; 

- член краевого совета директоров по развитию детско-юношеского 

туризма; 

- член жюри краевого конкурса «Сердце отдаю детям»; 

 - награжден знаком «Турист России»; 

- является заместителем руководителя районного отделения РГО 

Туапсинского района; 

- является турорганизатором МО Туапсинский район (постановление 

главы); 

- имеет удостоверение инструктора детско-юношеского туризма 

(участник краевых категорийных походов маршрут водный). 

Мероприятия являются эффективными формами работы: благодаря им 

педагоги проявляют себя как творческие личности, профессионалы своего дела, 

развивающие коммуникативные и конструктивные умения и навыки, 

оттачивают мастерство, повышают творческий потенциал и профессиональное 

самосознание. Мероприятия – это неотъемлемая часть представления опыта и 

профессионального мастерства педагога в ходе квалификационных испытаний, 

обобщения опыта работы на педагогических мероприятиях, профессиональных 

семинарах и курсах. 

По сравнению с предыдущим годом выросло количество походов и 

экскурсий, также возрос уровень мероприятий и количество массовых 

мероприятий, что положительно сказывается на престиже учреждения.  

Администрацией учреждения совестно с педагогами осуществляется 

разработка единого плана проведения мероприятий с указанием сроков, выбор 
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или назначение инициативной группы для помощи педагогам, что способствует 

добиться: 

1. Содержательно - деятельностного эффекта, выражающегося в: 

- выработке единой методологической и концептуальной основы 

здоровьесберегающей деятельности педагогического коллектива; 

- создание новой воспитательной модели проекта. 

2. Организационно-управленческого эффекта, который проявляется в:  

- создании инновационной модели методической работы (проектных 

исследовательских групп, творческих походов и экспедиций, молодежных 

судейских команд); 

- создании здоровьесберегающей среды в проекте.  

3. Образовательного эффекта, связанный с овладением педагогами:  

- современными технологиями здоровьесбережения; 

- технологиями исследования и проектирования; 

- технологиями профориентационной и дистанционной работы. 

 4. Социального эффекта, проявляемый как: 

- повышение приоритета здорового образа жизни у всех участников 

образовательного процесса; 

- повышение престижа воспитательной системы проекта в социуме. 

 

1.5. Оценка организации учебного процесса 

 

Анализ состояния образовательного процесса: 

 

Оценка расписания занятия 

 

Порядок утверждения 

(согласования) 

 Утверждается директором МБОУ ДО 

ЦДЮТ им. С.В. Дудко г. Туапсе 

Соответствие СанПиН 2.4.4.3172-14  соответствует  

Соответствие учебному плану  соответствует 

 

Оценка учебного плана 

 

Порядок утверждения 

(согласования) 

Утверждается директором МБОУ ДО 

ЦДЮТ им. С.В. Дудко г. Туапсе  

 

Соответствие нормативным 

документам 

 соответствует 

Соответствие действующей  соответствует 
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лицензии 

Общее количество направленностей туристско-краеведческая, 

физкультурно-спортивная, 

муниципальный клуб. 

Распределение количества часов  Соответствует:  

- дополнительным 

общеобразовательным 

общеразвивающим 

программам и учебно-тематическому 

планированию; 

- учитывается предельно допустимая 

нагрузка. 

 

Образовательный процесс в МБОУ ДО ЦДЮТ им. С.В. Дудко г. Туапсе 

осуществляется на основе Учебного плана, разрабатываемого МБОУ ДО 

ЦДЮТ им. С.В. Дудко г. Туапсе самостоятельно и регламентируется 

расписанием занятий. Учебный план (разбивка содержания дополнительной 

образовательной программы по учебным дисциплинам и по годам обучения) 

разработан в соответствии с Федеральным законом Российской Федерации от 

29.12.2012 г.      № 273-Ф3 «Об образовании в Российской Федерации», Уставом 

и дополнительной образовательной программой МБОУ ДО ЦДЮТ им. С.В. 

Дудко г. Туапсе, с учетом социального заказа родителей и детей. Учебный план 

является исходным финансово-нормативным документом и направлен на 

достижение следующих целей: 

- развитие направления деятельности «Туризм. Краеведение.»; 

- формирование профессиональной ориентации обучающихся. 

 

Реализуемые дополнительные общеобразовательные общеразвивающие 

программы: 

 

Приняты 06.03.2023 г. 

Период действия 2023-2024 уч. год 

Соответствие структурным требованиям 

Регионального модельного центра дополнительного 

образования детей Краснодарского края  

И.А. Рыбалева 

соответствует 

Соответствие целям и задачам, заявленным в уставе 

и рекомендациям учебно-методического пособия 

«Проектирование и экспертирование 

дополнительных общеобразовательных 

соответствует 
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общеразвивающих  программ; требования и 

возможности вариативности» 

Порядок утверждения дополнительных образовательных 

общеразвивающих программ: 

Педагоги дополнительного образования разрабатывают дополнительную 

общеобразовательную общеразвивающую программу, в соответствии с 

нормативно-правовыми основаниями для проектирования и реализации 

дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ, которые 

рассматривает методический совет и утверждает директор. 

 

Реализация дополнительных образовательных программ: 

На основании анализа дополнительных общеобразовательных 

общеразвивающих программ можно сделать вывод, что программы, 

реализуемые в МБОУ ДО ЦДЮТ им. С.В. Дудко г. Туапсе, составлены с 

учетом требований к программам дополнительного образования детей (письмо 

Министерства образования и науки Российской Федерации от 11 декабря 2006г. 

№ 06-1844 «О примерных требованиях к программам дополнительного 

образования детей»). 

В 2023-2024 учебном году реализуется 17 дополнительных 

общеобразовательных общеразвивающих программы. Из них 9 туристско-

краеведческой направленности, 6 физкультурно-спортивной направленности    

2 направленности Муниципального спортивного клуба. 

Информация о реализуемых дополнительных общеобразовательных 

программах представлена в таблице. 

 

Наименование программы Кол-во 

объединений 

Количество 

обучающихся 

в каждом 

объединений 

Общее количество 

учащихся 

Знай свой край 5 12-15 60 

Юный краевед - фотограф 7 12-15 96 

Краеведение и основы 

туризма 

4 12-15 49 

Юный турист- 

путешественник 

2 12-15 24 

Я - юный краевед 1 12-15 12 

Юный турист - краевед 1 12-15 12 

Юный турист - друг 

пограничника 

4 12-15 26 

Волшебный рюкзачок 4 12-15 60 

Пешеходный туризм 1 12-15 13 
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Юный экскурсовод - краевед 2 12-15 24 

Спортивный туризм Тополян 5 12-15 68 

Азбука спортивного туризма 5 12-15 64 

Спортивный туризм 

Кравченко 

2 12-15 27 

Спортивный туризм 

дистанция пешеходная 

2 12-15 26 

Юные туристы 5 12-15 60 

Юный инструктор туризма 1 12-15 13 

Спортивный туризм с 

элементами альпинизма 

1 12-15 12 

Итого 52 -- 646 

 

Анализ программного обеспечения показал, что наиболее 

востребованными являются дополнительные общеобразовательные программы 

туристско-краеведческой направленности. Программы физкультурно-

спортивной направленности также представлены в достаточном количестве. 

Анализ количества программ по продолжительности освоения дает 

возможность утверждать, что по срокам реализации преобладают программы      

1-ого года обучения. 

Программно-методическое обеспечение в целом и содержание 

образования в МБОУ ДО ЦДЮТ им. С.В. Дудко г. Туапсе отвечают 

установленным требованиям. 

Анализируя возрастной состав учащихся и программное обеспечение, 

следует отметить, что преобладает тенденция реализации дополнительных 

общеобразовательных общеразвивающих программ для младших и средних 

классов школьников (детей в возрасте от 6 до 15 лет). Необходимо продолжить 

работу по разработке программ для старших школьников, рассчитанных на 

учащихся 16 – 17 лет в целях развития у юношей и девушек умения определять 

свои жизненные планы и развивать у учащихся понимание важности своего 

личностного развития и самоопределения. 

Выводы: 

- образовательная деятельность соответствует назначению муниципальной 

услуги по реализации программ; 

- содержание образовательной деятельности направлено на обеспечение 

единства процессов обучения, развития и воспитания; 

- решения, принимаемые всеми органами управления конкретны, направлены 

на повышение качества образования, способствуют удовлетворению 

индивидуальных потребностей учащихся в разнообразных видах творческого 

труда, способствует дальнейшему развитию воспитательного пространства, 

сохранению и укреплению здоровья участников образовательных отношений; 

- в учреждении осуществляется постоянный контроль выполнения 

поставленных целей и задач; 

- учреждение работает в системе информационной открытости и доступности; 
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- применение сетевых программ с привлечением партнеров по сетевому 

взаимодействию способствует усовершенствованию реализации 

дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ 

туристско-краеведческой и физкультурно-спортивной направленности. 

Проблемы: 

- внедрение инновационных образовательных технологий затруднено из-за 

недостаточного финансирования на развитие материально-технической базы. 

Задачи: 

- формировать у учащихся прочные, системные, действенные знания и умения; 

- проводить систематическую целенаправленную работу по сохранности 

контингента учащихся; 

- повышать уровень мотивации к образовательной деятельности у учащихся 

через проведение общественно значимых мероприятий; 

- включать в содержание учебного материала вопросы, отвечающие интересам 

учащихся старшего школьного возраста; 

- поддерживать тесный контакт с общеобразовательными и иными 

учреждениями (проведение совместных мероприятий, выполнение заданий, 

участие в конкурсах, акциях, экспедициях, туристических походах). 

 

1.6. Оценка востребованности выпускников 

Целью мониторинга является выявление соответствия уровня 

полученных учащимися знаний, умений и навыков прогнозируемым 

результатам образовательной программы. 

Освоение программ объединений выпускниками МБОУ ДО ЦДЮТ            

им. С.В. Дудко г. Туапсе дает им возможность добиваться высоких результатов 

по избранному направлению деятельности в различных образовательных и 

спортивных учреждениях района, а также продолжать образование в средних 

специальных и высших учебных заведениях физкультурно-спортивной 

направленности. 

Вывод: Организация учебного процесса обеспечивает необходимое 

качество подготовки учащихся. В приоритете – системно-деятельностный и 

личностно-ориентированный подходы. Используемые технологии позволяют 

максимально раскрыть творческий потенциал ребенка, удовлетворить его 

интересы, развить его способности, обеспечить переход на новое качество 

образования. 

1.7. Оценка качества кадрового обеспечения 

 

Одним из важнейших условий, обеспечивающих успех деятельности 

МБОУ ДО ЦДЮТ им. С.В. Дудко г. Туапсе, это наличие в нем сплоченного 

коллектива единомышленников, объединяющих специалистов по туристско-

краеведческому и физкульнурно-спортивному направлениям.  

Основной состав педагогов дополнительного образования МБОУ ДО 
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ЦДЮТ им. С.В. Дудко г. Туапсе - 17 человек, 12 имеют высшее 

профессиональное образование, 7 человек имеют удостоверение ДЮТ,                      

6 диплом о профессиональной переподготовке с присвоенной квалификацией 

«Инструктор-проводник». 

Имеют звания: 

1. «Почетный работник общего образования РФ» - Ликарчук Н.В. (директор) 

2. «Отличник просвещения РФ» - Ликарчук Н.В. (директор) 

3.  Почетный знак «За заслуги в развитии детско-юношеского туризма» -          

Ю.И. Рясненко (методист) 

Педагоги дополнительного образования постоянно проходят курсы  

повышения профессионального мастерства педагогических работников: 

методические семинары, обучающие семинары-практикумы принимают 

активное участие в конференциях, конкурсах, соревнованиях муниципального, 

краевого уровня и др. 

В учреждении ведется работа по аттестации педагогических и 

руководящих кадров на основании требований соответствующих нормативно-

правовых документов. Осуществляется контроль своевременности 

подтверждения и прохождением аттестации.  

Выводы: 

-аттестация стимулирует целенаправленное, непрерывное повышение уровня 

квалификации, методологической культуры и личностного профессионального 

роста педагогов. 

- педагогический коллектив учреждения состоит из специалистов, специфика 

труда которых характеризуется взаимодействием педагога и учащегося, 

основанным на добровольном сотрудничестве, совместной творческой работе, 

общности интересов, организации деятельности, разнообразной по формам и 

содержанию. 

Анализ аттестации педагогических работников показывает позитивную 

динамику повышения уровня квалификации, что свидетельствует о высокой 

мотивации педагогов и создании оптимальных условий для профессионального 

роста педагогических кадров. 

 

1.8. Оценка учебно-методического, информационного обеспечения 

 

Методическое обеспечение образовательного процесса осуществляется 

методистами в тесном содружестве с педагогическим коллективом. 

Методическая работа направлена на: 

- программно-методическое обеспечение образовательной деятельности; 

- повышение педагогического и профессионального мастерства педагогов; 

- развитие творческого потенциала педагогов, выявление, обобщение, 

оформление и распространение лучшего педагогического опыта; 
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- повышение качества образовательного процесса, разработку и внедрение в 

практику образовательного процесса новых современных методик и технологий 

обучения; 

- создание системы отслеживания результатов образовательного процесса; 

- организация исследовательской работы; 

- создание фондов учебно-методической литературы, информационно 

методических материалов, нормативно-правовых документов. 

В МБОУ ДО ЦДЮТ им. С.В. Дудко г. Туапсе организованы такие формы 

методической работы как консультирование педагогов организация семинаров 

практикумов для оказания методической и практической помощи педагогам-

совместителям. 

Работа с молодыми специалистами выстроена через систему 

наставничества, индивидуальную работу с методистом и педагогами-

организаторами, что позволяет достигать лучших результатов в совместной 

работе и реализации передовых педагогических идей. 

Основной формой обучения являются методические объединения, 

обучающие семинары по общим педагогическим темам как муниципального, 

так и краевого уровня. 

Участие в обучающих семинарах повысило уровень профессиональной и 

методической подготовки и способствовало развитию творческой 

педагогической деятельности, приобщению наиболее опытных педагогов к 

активной методической работе в учреждении. 

Самой распространенной формой проявления этих методических качеств 

является семинары-практикумы, «мастер-классы», где демонстрируется опыт 

педагогов. Учитывая профиль учреждения, работа проводится 

дифференцированно, в рамках направленности образовательных программ. 

Работа осуществляется методистами по профилю деятельности. Темы 

определены в соответствии с программными целями и задачами 

образовательного процесса. Особое внимание уделяется исследовательской 

деятельности, по её итогам проводится обработка, обобщение и издание 

методических материалов. 

 

 

Социальная активность и внешние связи  

МБОУ ДО ЦДЮТ им. С.В. Дудко г.Туапсе 

 

Социальные партнеры Формы сотрудничества 

Министерство образования и 

науки Краснодарского края 

Участие в конкурсах, форумах, фестивалях 

Центр детского и юношеского 

туризма и экскурсий 

Краснодарского края 

Участие в конкурсных мероприятиях, 

семинарах, соревнованиях, слетах 
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Образовательные организации   

МО Туапсинский район 

Оказание услуг по дополнительному 

образованию детей (образовательная 

деятельность, проведение мероприятий). 

Управление образования 

администрации МО 

Туапсинский район   

Проведение мероприятий  

Администрация города, 

комитет по культуре, 

молодёжи и спорту. 

Совместная организация и проведение 

городских мероприятий, соревнований. 

МБУК «Историко-

краеведческий музей обороны 

Туапсе» 

Разработка курсов и программ с 

возможностью использования материально-

технических ресурсов (музейных экспозиций), 

повышение уровня технологических 

компетенций и развитие профессионального 

мастерства педагогов. 

 Историко-краеведческий 

музей им. Н.Г.Полетаева 

Разработка курсов и программ с 

возможностью использования материально-

технических ресурсов (музейных экспозиций), 

повышение уровня технологических 

компетенций и развитие профессионального 

мастерства педагогов. 

Русское географическое 

общество 

Активная совместная работа молодежного 

клуба РГО 

Туапсинское объединенное 

отделение КРО ООО 

«Российский союз ветеранов 

Афганистана» 

Информационная и организационная 

поддержка при проведении совместных 

социально-ориентированных мероприятий 

(акции, конкурсы, экскурсии, выставки) 

МКУ «Спасательная служба 

Туапсинского района» 

Профориентация обучающихся 

Пожарно-спасательная часть 

№ 10 по охране города Туапсе 

ФГКУ "6 ОФПС по 

Краснодарскому краю" 

Профориентация обучающихся 

Отделение пограничного 

контроля Туапсе 

Профориентация обучающихся 

МБОУ ДО Центр детского 

творчества МО г. Горячий 

ключ  

Участие в конкурсных мероприятиях, 

семинарах, соревнованиях, слетах, мастер-

классах, заседаниях по обмену опытом 
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Краснодарская краевая 

военно-патриотическая 

общественная организация 

«Обелиск» 

Разработка курсов и программ с 

возможностью использования материально-

технических ресурсов. Профориентация 

обучающихся 

 

 

 

Итоги сотрудничества со СМИ: 

 

В целях формирования положительного имиджа МБОУ ДО ЦДЮТ            

им. С.В. Дудко г. Туапсе и информирования общественности в течение года 

деятельность МБОУ ДО ЦДЮТ  им. С.В. Дудко г. Туапсе освещалась в 

районных средствах массовой информации. Проводится освещение опыта 

работы, новостей в СМИ, на сайте УО, на сайте МБОУ ДО ЦДЮТ им. С.В. 

Дудко                 г. Туапсе распространяется положительный педагогический 

опыт творчески работающих педагогов через размещение на сайте sutur-

tuapse.yandex.ru. Прослеживается положительная динамика по обобщению и 

распространению передового педагогического опыта.  

Педагоги МБОУ ДО ЦДЮТ им. С.В. Дудко г. Туапсе публикуют 

методические материалы, статьи в журналах, сборниках различного уровня:  

- «X Бочаровские чтения» сборник материалов Всероссийской                            

(с международным участием) научно-практической конференции памяти                 

Р.И. Бочаровой, декабрь 2023 г. опубликованный материал «Связь волновой 

генетики древности с Квантовым Переходом в XXI века», «Путеводитель по 

Туапсинскому району» авт. Ю.И. Рясненко;  

- XV Твердовские чтения. Сборник материалов международной научно-

практической конференции, март 2023 г.  опубликованный материал «Генерал 

Петров и Маршал Жуков в боях за кубанский плацдарм» авт. Ю.И. Рясненко, 

«Юные патриоты» авт. Э.Е. Шуберт. 

Вывод: 

Взаимодействие с социальными партнерами и организациями 

способствует повышению престижа МБОУ ДО ЦДЮТ им. С.В. Дудко г. 

Туапсе. 

 

1.9. Оценка материально-технической базы 

 

Образовательный процесс осуществляется на базе основного здания 

МБОУ ДО ЦДЮТ им. С.В. Дудко г. Туапсе (ул. Войкова, 10) а также 

помещений ОО Туапсинского района. Используются производственные 
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помещения: учебные кабинеты – 1, административно-хозяйственных-3 

Техническое состояние помещений удовлетворительное.  

МБОУ ДО ЦДЮТ им. С.В. Дудко г. Туапсе нуждается в приобретении 

туристского снаряжения для проведения спортивных мероприятий. Учебная 

база пополняется более совершенным необходимыми методическими 

материалами для занятий, обучающими видео материалами и др. В учреждении 

имеется 3 компьютера, 1 ноутбук, 2 принтера. 

Вывод: 

В целом учебно-материальное оснащение МБОУ ДО ЦДЮТ им. С.В. 

Дудко г. Туапсе можно признать удовлетворительным. В тоже время 

практические занятия учебного процесса затруднительно проводить в 

межсезонье ввиду отсутствия собственного спортивного зала. 

 

1.10. Оценка функционирования внутренней системы качества 

образования 

 

Основными формами контроля реализации дополнительных 

общеобразовательных программ являются: 

- педагогический мониторинг ЗУН обучающихся (текущий контроль 

успеваемости); 

- промежуточная аттестация обучающихся, освоивших дополнительную 

общеобразовательную программу в полном объеме, в форме зачетных походов; 

- административный контроль: посещение занятий, мероприятий, проверка 

журналов. 

Проведение педагогического мониторинга в образовательной 

деятельности объединения представляет собой использование таблиц 

показателей диагностики результатов, обучающихся по дополнительной 

общеобразовательной программе и личностного развития в процессе освоения 

ими данной программы. Результаты отслеживаются путем проведения 

итогового контроля. Широкий спектр дополнительных общеобразовательных 

программ на данный момент достаточно в полном объёме удовлетворяет 

образовательные потребности социума. 

Для отслеживания эффективности деятельности туристских 

объединений осуществляется мониторинг образовательной деятельности 

по уровням: 

Критерии Наименования 

мероприятий (где 

отслеживаются уровни 

эффективности) 

Нормативная база Корректирующие 

мероприятия 
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Достижения обучающихся 

 Уровень  

обученности 

Диагностика уровня 

обученности 

Промежуточная 

аттестация обучающихся 

в форме зачетных 

походов 

Федеральный Закон 

РФ «Об образовании   

в Российской 

Федерации», Устав 

МБОУ ДО   ЦДЮТ 

им. С.В. Дудко г. 

Туапсе, 

дополнительная 

образовательная 

программа 

Корректировка 

программных 

мероприятий, 

форм, методов 

педагогической 

деятельности 

Уровень 

воспитанности 

 

 

 

 

 

Диагностика уровня 

воспитанности 

обучающихся 

Устав МБОУ ДО   

ЦДЮТ им. С.В. Дудко 

г. Туапсе, планы 

воспитательной 

работы 

Корректировка 

планов 

воспитательной 

работы педагогов. 

Уровень 

развития 

Соревнования различных 

уровней 

(муниципальные, 

региональные и др.), 

походы, конкурсы, 

культурно-досуговые, 

массовые туристско-

краеведческие 

мероприятия. 

Отчеты педагогов 

Положения о 

соревнованиях, 

конкурсах, программы 

мероприятий. 

Диагностирующие 

материалы. 

Корректировка 

проекта развития; 

финансирование 

коллективов, 

участвующих в 

мероприятиях 

различного уровня. 

Достижения педагогов 

Выполнение 

целеполагания 

дополнительных 

общеобразовател

ьных 

общеразвивающ

ие программ 

Анализ выполнения 

рабочих программ, 

программных 

мероприятий 

(календарно-

тематических планов и 

пр.) 

Дополнительные 

общеобразовательные 

общеразвивающие  

программы; 

должностные 

обязанности.  

Корректировка 

дополнительных  

общеобразовательн

ых программ 

Достижения 

педагогов МБОУ 

ДО ЦДЮТ  

им. С.В. Дудко                

г. Туапсе 

 

 

Участие в 

профессиональных 

конкурсах, 

соревнованиях 

Положения о 

конкурсах, 

соревнованиях 

Организация 

работы по 

повышению 

профессионального 

мастерства 

педагогических 

работников 

Распространение 

обобщение 

Представление опыта 

посредством участия 

План методической 

работы, положения, 

Организация в 

МБОУ ДО МБОУ 
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эффективного 

педагогического 

опыта 

педагогов в семинарах, 

мастер-классах, 

публикации в печатных 

изданиях. 

нормативные 

материалы  

ДО ЦДЮТ им. С.В. 

Дудко г. Туапсе 

профессиональных 

конкурсов, 

семинаров 

муниципального 

уровня 

Аттестация и 

повышение 

квалификации 

педагогических 

работников 

Нормативные 

документы.  

Курсы 

квалификационные. 

Курсы обучения 

инструкторов по 

туризму. 

 

Анализ кадрового 

потенциала 

Достижения МБОУ ДО ЦДЮТ им. С.В. Дудко г.Туапсе 

Количество 

социальных 

партнеров 

Муниципальные 

массовые мероприятия. 

Социальный заказ на 

услуги МБОУ ДО  

ЦДЮТ им. С.В. Дудко г. 

Туапсе 

Федеральный закон 

РФ «Об образовании в 

Российской 

Федерации».  

Устав МБОУ ДО 

ЦДЮТ им. С.В. Дудко  

г. Туапсе 

Календарный план 

мероприятий. 

Анализ 

деятельности с 

социальными 

партнерами, 

определение 

эффективности 

взаимодействия. 

Планирование 

расширения 

количества 

социальных 

партнеров. 

Количество 

побед МБОУ ДО 

ЦДЮТ им. С.В. 

Дудко в слетах, 

конкурсах, 

соревнованиях 

образовательных 

организаций. 

Конкурсы, слеты, 

соревнования, 

Спартакиады, фестивали 

различного уровня 

Положения о 

конкурсах, слетах, 

соревнованиях и т. д 

Корректировка 

планов работы 

МБОУ ДО  ЦДЮТ 

им. С.В. Дудко 

 

Результативность образовательного процесса: 

Уровень качества знаний: 

 1-й год обучения 2-й год обучения 

Учебный 

год/кол-

во обуч-

ся 

% обуч-ся 

имеет 

высокий 

уровень 

% обуч-ся 

имеет 

средний 

уровень  

% обуч-

ся имеет 

низкий 

уровень 

% обуч-ся 

имеет 

высокий 

уровень 

% обуч-ся 

имеет 

средний 

уровень  

% обуч-ся 

имеет 

низкий 

уровень 

2021 год 

736 чел 

88% 13% - 90% 8% - 
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2022 год 

862 чел 

88% 12% - 90% 6% - 

2023 год 

646 чел 

94% 6% - 98% 2% - 

 

Вывод: 

Сравнительный анализ образовательной деятельности показывает, что 

положительные результаты сохраняются стабильно в течение 3-х лет обучения. 

Уровень освоения обучающимися дополнительных общеобразовательных 

программ стабилен, программное содержание доступно и интересно. 

 

Рост уровня воспитанности: 

 1-й год обучения 2-й год обучения 

Учебный 

год/кол-во 

обуч-ся 

% обуч-ся 

имеет 

высокий 

уровень 

% обуч-ся 

имеет 

средний  

уровень  

% обуч-

ся имеет 

низкий 

уровень 

% обуч-ся 

имеет 

высокий 

уровень 

% обуч-

ся имеет 

средний  

уровень  

% обуч-ся 

имеет 

низкий 

уровень 

       

2021 год 

736 чел 

85% 15% - 88% 10% - 

2022 год 

862 чел 

86% 13,5% - 89% 8% - 

2023 год 

646 чел 

90% 10% - 95% 5%  

       По результатам диагностики воспитанности, обучающихся можно сделать 

вывод, что данная работа организована на хорошем уровне и проводится в 

системе. Благодаря этому, у обучающихся, посещающих МБОУ ДО ЦДЮТ им. 

С.В. Дудко г. Туапсе, высокий уровень воспитанности, и он -  повышается. 
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Заключение 

 

Учреждение работает в режиме развития, с учетом требований, 

предъявляемых к учреждениям дополнительного образования. Учреждение 

располагает необходимыми организационно-правовыми документами для 

ведения образовательной деятельности. 

Показатели уровня достижений и творческих успехов, обучающихся на 

муниципальных, региональных, межрегиональных, Всероссийских, 

Международных конкурсах и фестивалях свидетельствует о хорошем качестве 

реализации дополнительных общеобразовательных (общеразвивающих) 

программ. 

Продолжается работа по совершенствованию мониторинга результатов 

образовательной деятельности, работы с родителями, укреплению материально-

технической базы. Взаимодействие МБОУ ДО ЦДЮТ им. С.В. Дудко г. Туапсе 

с образовательными учреждениями города в рамках сетевого взаимодействия, 

находится на достаточно высоком уровне.  

В следующем учебном году необходимо обратить внимание: 

- на привлечение учащихся к активному занятию туризмом, участие в районных 

и региональных соревнованиях; 

- на анализ и отслеживание результатов мониторинга, с целью сохранения 

высокого качества знаний и умений; 

- на повышение творческой активности учащихся, с цель формирования 

активной жизненной позиции, здорового образа жизни, участия учащихся в 

спортивно-туристических соревнованиях и конкурсах; 

- на повышение методической подготовки путём самообразования; 

- необходимо постоянно заниматься подготовкой новых молодых кадров. 

В ходе самообследования выявлены следующие проблемы: 

- необходимо выделение дополнительного финансирования для развития 

спортивной базы: собственный спортивный зал со стационарными 

тренажерами, позволяющими проводить  спортивные тренировочные занятия в 

любое время года и при любой погоде,  приобретение инвентаря (велосипеды), 

для развития велотуризма на территории Туапсинского района, а также 

оборудования и туристского снаряжения (веревки диаметром 6 мм, 8-12 мм, 
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